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Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах. Оказание услуг не предусмотрено
Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги Код по общероссийскому
_________________________________________________________________________________ _ _ _ _ _ _ _  базовому перечню или
2. Категории потребителей муниципальной услуги региональному перечню
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги.
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 2:_______________________________________

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 
муниципальной услуги (по 

справочникам)

Показатель качества 
муниципальной услуги

Значение показателя качества 
мунициипальной услуги

наименование
показателя

единица
измерения

20 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным (процентов)
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги (ло справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги (по 
справочникам)

Показатель объема 
муниципальной услуги

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

наимено­
вание

показа­
теля

единица
измерения

20 год 
(очеред­

ной 
финансо­
вый год)

20 год 
(1-й год 
плано­

вого 
периода)

20 год 
(2-й год 
плано­
вого 

периода)

20 год 
(очеред­

ной 
финансо­
вый год)

20 год 
(1-й год 
плано­

вого 
периода)

20 год 
(2-й год 
плано­
вого 

периода)
наимено­

вание
код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное
задание считается выполненным (процентов) ________________
4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
5. Порядок оказания муниципальной услуги

( (
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 
Раздел 1

1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (бесплатная)

2. Категории потребителей работы Физические лица; Юридические лица

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 
региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы :

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица
измерения

20 20 год 
(очередной 
финансовый 

год)

20 21 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й год 

планового 
периода)

Тип
мероприятий

наимено­
вание

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

900400.Р.33.1. 
АБ230001000

Творческих 
(фестиваль, 
выставка, 
конкурс, смотр)

Средняя
посещаемость
мероприятий человек 792 1100 1100 1100

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 5%
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица
измерения

описание
работы*

20 20 год 
(очередной 
финансо­
вый год)

20 21 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й год 

планового 
периода)Тип

мероприятий
наимено­

вание
код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

900400.Р.33.1. 
АБ230001ООО

Творческих
(фестиваль,
выставка,
конкурс,
смотр)

Количество
проведенных
меропрятий Единиц 642 18 18 18

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 0%
* Описание работы "Организация творческих культурно-массовых мероприятий (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)": предоставление помещений 
(фойе 2, 3 этажа, кабинет), гардероба, уборка помещения до и после мероприятия, оформление помещения, оформление выставки, предоставление 
звуковой аппаратуры, работа звукорежиссера, осветителя, другого персонала, задействованного в мероприятии (в т.ч. гардеробщика, контролера и др.), 
организация эксукрсий по выставке во время работы выставки, освещение мероприятия в СМИ, другие мероприятия, необходимые для выполнения 
работы.
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, Раздел 2
1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (бесплатная)______  Код по общероссийскому
__________________________________________________________________________________________________ базовому перечню или
2. Категории потребителей работы Физические лица; Юридические лица______________________________  региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

АБ23

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица
измерения

20 20 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 21 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 22 год
(2-й год 

планового 
периода)

Тип
мероприятий

наимено­
вание

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

900410.Р.33.1. 
АБ23ООО1000

Творческие
встречи

Средняя
посещаемость
мероприятий человек 792 55 55 55

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 5%
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

f.
Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица
измерения

описание
работы*

20 20 год 
(очередной 
финансо­
вый год)

20 21 год 
(1 -й год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й год 

планового 
периода)Тип

мероприятий
наимено­

вание
код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

900410.Р.33.1.
АБ230001000

Творческие
встречи

Количество
проведенных
меропрятий Единиц 642 18 18 18

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 0%

* Описание работы: организация творческих встреч, предоставление помещения, гардероба, уборка помещения до и после мероприятия, оформление 
помещения, предоставление звуковой аппаратуры, работа звукорежиссера, осветителя, другого персонала, задействованного в мероприятии (в т.ч. 
гардеробщика, контролера при необходимости), предоставление гримерок, проведение репетиций (при необходимости по запросу), освещение 
мероприятия в СМИ, другие мероприятия, необходимые для выполнения работы.

(



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Раздел 3

1. Наименование работы Организация показа концертов и концертных программ (бесплатная)

2. Категории потребителей работы В интересах общества_________________________________

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 
региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица
измерения

20 20 год 
(очередной 
финансовый 

год)

20 21 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

900410.Р.33.1. 
АБ430001000

Средняя
посещаемость
мероприятий человек 792 350 350 350

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 5%
3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица
измерения

описание
работы*

20 20 год 
(очередной 
финансо­
вый год)

20 21 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
900410.Р.33.1. 
АБ430001000

Количество
работ Единиц 642 33 33 33

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 0%

( (
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Раздел 4

1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (бесплатная)

2. Категории потребителей работы Физические лица; Юридические лица________________________
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

33.1. Показатели, характеризующие качество работы :

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 
региональному перечню

У никальный 
номер 

реестровой 
записи

Показатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица
измерения

20 20 год 
(очередной 
финансовый 

год)

20 21 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й год 

планового 
периода)

Тип
мероприятий

наимено­
вание

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

900400.Р.33.1. 
АБ230001000

культурно- 
массовые (иные 
зрелищные 
мероприятия)

Средняя
посещаемость
мероприятий человек 792 1400 2830 2830

выполненным (процентов) 5%

( С
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

------------------------------------------- f.----------------

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица
измерения

описание
работы*

20 20 год 
(очередной 

финансо­
вый год)

20 21 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й год 

планового 
периода)

Тип
мероприятий

наимено­
вание

код по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

900400.Р.33.1. 
АБ230001000

Культурно-
массовые
(иные
зрелищные
мероприятия)

Количество
проведенных
меропрятий Единиц 642 23 31 31

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов)
* Описание работы:

0%

- разработка идеи и концепции мероприятия, подбор артистов, творческих коллективов;
- построение программы, написание сценария мероприятия;
- участие в разработке концепции художественного оформления мероприятия;
- разработка концепции, подбор/сведение музыкального материала;
- подготовка, контроль монтажа видео контента;
- организация репетиционных и звукозаписывающих мероприятий;
- взаимодействие с творческими коллективами города;
- взаимодействие с учреждениями культуры/ учреждениями дополнительного образования Северодвинска в процессе построения плана работы, 
разработки сценариев и проведения мероприятия;
- разработка дизайн-макета (поиск материала для создания макета, согласование) печатной продукции (пригласительные билеты, афиши, баннеры);
- работа по заключению лицензионных договоров на право публичного исполнения произведений в ходе праздничных мероприятий, переговоры с 
представителями РАО;
- проверка и составление договоров, связанных с организацией и проведением культурно-массовых мероприятий;
- проведение мероприятия в соответствии с планом, программой, сценарием.


