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УТВЕРЖДАЮ 

Управления культуры и туризма

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 20 19 год и на плановый период 20 20 и 20

енование муниципального учреждения
щипальное автономное учреждение «Центр культуры и общественных мероприятий»

(расшифровка подписи)

20 19 г.

[ деятельности муниципального учреждения
вной вид деятельности: Деятельность учреждений культуры и искуссства___________________ ______
ЭД дополнительных видов деятельности: 18.12, 56.10, 56.10.1, 56.10.3, 59.1, 60.10., 60.20, 63.91, 68.3, 
74.20, 74.30,77.2, 92.92., 91.01, 93.1, 93.2, 96.0

_____________  Форма по
_____________  ОКУД

Дата
Код по сводному реестру 

_____________  По ОКВЭД

{униципального учреждения Концертное учреждение

Коды

0506001

113Щ4097

90.04
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Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах
Раздел 1

Наименование муниципальной услуги т,J J J ----------------------------------------------------------------------------------- Код по общероссийскому
______________________________________________________________________________________________  базовому перечню или
Категории потребителей муниципальной услуги _______________________________________________ региональному перечню
Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги.
. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 2:

дикальный
номер

еестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги

Показатель качества 
муниципальной услуги

Значение показателя качества 
мунициипальной услуги

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 год 
(1 -й год 

планового 
периода)

20 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

щустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное
*ание считается выполненным (процентов) _________________
1. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

шкальный
номер

еестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

■ ..... I шкача гел ь;
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной

Показатель объема 
муниципальной услуги

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

наимено­
вание

показа­
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 год 
(очеред­

ной 
финансо-

20 год 
(1-й год 
плано­
вого

20 год 
(2-й год 
плано­
вого

20 год 
(очеред­

ной 
финансо-

20 год 
(1-й год 
плано­
вого

20 год 
(2-й год 
плано­
вогонаимено­

вание код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

пустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное
щние считается выполненным (процентов) _________________
Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 
Порядок оказания муниципальной услуги
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 
Раздел 1

1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий___________________
Код по региональному

2. Категории потребителей работы Физические лйца; Юридические лица_______________________________  перечню
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы :

05.003.1

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 19 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 21 год 
(2-й год 

планового 
периода)

Тип
мероприятий

наимено­
вание

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

050031004000
00000002101

Творческих 
(фестиваль, 
выставка, 
конкурс, смотр)

Средняя
посещаемость
мероприятий человек 792 1100 1100 1100

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным (процентов) ________ 5%________
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ описание

работы*

20 19 год 
(очередной 
финансо­
вый год)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 21 год 
(2-й год 

планового 
периода)Тип

мероприятий
наимено­

вание
код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

050031004000
00000002101

Творческих
(фестиваль,
выставка,
конкурс,
смотр)

Количество
проведенных
меропрятий Единиц 642 18 18 18

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 0%

* Описание работы "Организация творческих культурно-массовых мероприятий (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)": предоставление помещений 
(фойе 2, 3 этажа, кабинет), гардероба, уборка помещения до и после мероприятия, оформление помещения, оформление выставки, предоставление 
звуковой аппаратуры, работа звукорежиссера, осветителя, другого персонала, задействованного в мероприятии(в т.ч. гардеробщика, контролера и др.), 
организация эксукрсий по выставке во время работы выставки, освещение мероприятия в СМИ, другие мероприятия, необходимые для выполнения 
работы.
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Раздел 2

1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

2. Категории потребителей работы Физические лица; Юридические лица перечню

3.1 Указатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Код по региональному

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 19 год 
(очередной 

финансовый

20 20 год 
(1-й год 

планового

20 21 год 
(2-й год 

планового

Тип
мероприятий

наимено­
вание код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

050031001000
00000005101

Творческие
встречи

Средняя
посещаемость
мероприятий человек 792 55 55 55

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 5%
3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
Уникальный

номер
реестровой

записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

1 [оказатель, характеризующий Показатель объема работы Значение показателя объема работы
условия (фор!

са
iibi) выполнения 
боты

наимено­
вание показа­

теля

единица
изменения описание

работы*

20 19 год 
(очередной 
финансо­
вый гол)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
пепиола)

20 21 год 
(2-й год 

планового 
пепиола')

Тип
мероприятий

наимено­
вание

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

050031001000
00000005101

Творческие
встречи

Количество
проведенных
меропрятий Единиц 642 18 18 18

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 0%
* Описание работы: организация творческих встреч, предоставление помещения, гардероба, уборка помещения до и после мероприятия, оформление 
помещения, предоставление звуковой аппаратуры, работа звукорежиссера, осветителя, другого персонала, задействованного в мероприятии(в т.ч. 
гардеробщика, контролера при необходимости), предоставление гримерок, проведение репетиций (при необходимости по запросу), освещение 
мероприятия в СМИ, другие мероприятия, необходимые для выполнения работы.
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Раздел 3

1. Наименование работы Организация показа концертов и концертных программ

2. Категории потребителей работы В интересах общества______________________

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 
региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица 
измерения 
гто ОКЕИ

20 19 год 
(очередной 

Финансовый

20 20 год 
(1 -й год 

планового

20 21 год 
(2-й год 

планового
наимено­

вание
код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

050061000000
00000003101

Средняя
посещаемость
мероприятий человек 792 350 350 350

5%выполненным (процентов)

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ описание

работы*

20 19 год 
(очередной 
финансо­
вый год)

20 20 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 21 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наимено­
вание

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
050061000000
00000003101

Количество
работ Единиц 642 33 33 33

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 0%
* Описание работы: работа по организации показа концертов и концертных программ, предоставление большого зрительного зала, гардероба, уборка 
помещения до и после мероприятия, оформление помещения, оформление сцены, разработка сценария, обеспечение наполнения творческой 
составляющей (творческие коллективы, солисты), предоставление звуковой аппаратуры, работа ведущего, звукорежиссера, осветителя, другого 
персонала, задействованного в мероприятии (в т.ч. гардеробщика, контролера и др.), предоставление гримерок, проведение репетиций в день 
проведения мероприятия или в более ранние сроки (с участием звукорежиссера, предоставлением звукового оборудования и т.п.), освещение 
мероприятия в СМИ, другие мероприятия, необходимые для выполнения работы, фотофиксация
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Часть 3. Прочие сведения.о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания ______________________________________________
Ликвидация учреждения Постановление Администрации Северодвинска №44б-па от 30.11.2010 г. «Об утверждении Порядка создания, 
реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения Уставов муниципальных учреждений и
внесения в них изменений»_____________________________________________________________________________________________________
Наличие многочисленных жалоб со стороны потребителей услуг__________________________________________________________________
Несоответствие качества оказываемых услуг существующим стандартам___________________________________________________________
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность Органы Администрации Северодвинска,
1 2 3

Плановые проверки 1 раз в 2 года Отдел внутреннего финансового контроля

Плановые ведомственные
Не реже 1 раза в 3 года в соответствии с Планом 

проверок
Управление кульутры и туризма Администрации 
Северодвинска

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания Ежеквартально____________________________________________
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания До 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом______________
с нарастающим итогом. Годовой отчет в срок до 15 января 2020 года.
4.2.1. Срок предоставления предварительного отчета о выполнении муниципального задания: до 30 ноября 2019 года________________________________
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания Отчет предоставляется как в печатном, так и в электронном виде
в соответствии с формой, утвержденной Постановлением Администрации Северодвинска от 05.12.2017 № 406-па. К отчету по прилагается 
пояснительная записка, содержащая информацию о мероприятиях, реализованных для достижения показателей объема и качества, а также о причинах 
отклонения от плановых значений и мерах, принятых для минимизации отклонений, материалы фотофиксации по каждому мероприятию (в 
электронном виде, не менее 4 фотографий с разных ракурсов).__________________________________________________________________________________
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания


