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ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

за 20 17 год и на плановый период 20 18 и 20 19 годов

" Ж ” 20 18 г.

именование муниципального учреждения 
АУ «Центр культуры и общественных мероприятий»

[ды деятельности муниципального учреждения

новной вид деятельности: Деятельность учреждений культуры и искуссства
СВЭД дополнительных видов деятельности: 18.12, 56.10, 56.10.1, 56.10.3, 59.1, 60.10., 60.20, 63.91, 68.3, 

.1, 74.20, 74.30, 77.2, 92.92., 91.01, 93.1, 93.2, 96.0

_______________  Форма по
_______________  ОКУД

Дата
Код по сводному реестру 

_______________  По ОКВЭД

д муниципального учреждения Концертная организация
(указывается вид муниципального учреждения 

из базового (отраслевого) перечня)

Коды

0506001

11.01.2018
113Щ4097

90.04



Наименование муниципальной услуги

Категории потребителей муниципальной услуги

Подготовлено с использованием системы
Уникальный номер 

по базовому 
(отраслевому) перечню

сударственнои власти; органы местного самоуправления; государственные учреждения; муниципальные учреждения
Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 
. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:

гникальный 
номер 

зеестровой 
записи по 
базовому 
траслевому) 
перечню

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель качества муниципальной услуги

наимено­
вание показа­

теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

утверждено 
в муниципа­

льном 
задании 
на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина
отклоне­

ния
наимено­

вание
кодВиды

мероприяти
й

Места
проведения
мероприяти

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:

[икальный 
номер 

метровой 
шиси по 
1азовому 
отрасле­
вому) 

юречню

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель объема муниципальной услуги

Средний
размер
платы
(цена,
тариф)

наимено­
вание

показа­
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

утверж­
дено 

в муници­
пальном 
задании 
на год

испол­
нено на 
отчет­
ную 
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклоне­
ние,

превы­
шающее
допусти­

мое
(возмож­

ное)
значение

причина отклоне 
ния

наимено­
вание

кодВиды
мероприяти

й

Места
проведения
мероприяти

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 
Раздел 1

Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий______________

Категории потребителей работы Физические лица; Юридические лица

введения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:
. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Уникальный номер 
по базовому

(отраслевому) перечню

никальный 
номер 

>еестровои 
записи по 
базовому 
граслевому) 
перечню

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель,
характеризующий

Показатель качества работы

наимено­
вание показа­

теля

единица
утверждено 
в муниципа­

льном 
задании 
на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина
отклоне­

ния
наимено­

вание
код

Виды
мероприяти

й

Места
проведения
мероприяти

й

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

^3000001310
>3020706110
Ю000000007

103103

Творческих
(фестиваль,
выставка,
конкурс,
смотр)

Количество
участников
мероприятий человек 792 16500 16510 5%

. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

никальный 
номер 

еестровои 
шписи по 
базовому 
граслевому) 
перечню

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель,
характеризующий

Показатель объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица
утверждено 
в муниципа­

льном 
задании 
на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина
отклоне­

ния
наимено­

вание
код

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

3000001310
>3020706110
Ю000000007

103103

Творческих
(фестиваль,
выставка,
конкурс,
смотр)

Количество
проведенных
меропрятий Единиц 642 15 15 0%

исание работы "Организация творческих культурно-массовых мероприятий (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)": предоставление помещений (фойе 2, 3 этажа, кабинет), гардероба, уборка помещения до и после мероприятия, 
мление помещения, оформление выставки, предоставление звуковой аппаратуры, работа звукорежиссера, осветителя, другого персонала, задействованного в мероприятии(в т.н. гардеробщика, контролера и др.), организация по 
авке во время работы выставки, освещением мероприятия в СМИ, другие мероприятия, необходимые для выполнения работы.



Раздел 2
Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

Категории потребителей работы Физические лица; Юридические лица

У никальный номер 
по базовому 

(отраслевому) перечню
07.061.1

Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 
1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

f  никальный 
номер 

реестровой 
записи по 
базовому 

►траслевому) 
перечню

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы

Показатель качества работы

наимено­
вание показа­

теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ утверждено 

в муниципа­
льном 

задании 
на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина
отклоне­

ниянаимено­
вание

код

Виды
мероприяти

й

Места
проведения
мероприяти

й

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

73000001310
93020706110
00000000002

103103
Творческие

встречи

Количество
участников
мероприятий человек 792 935 970 5%

!. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

'никальный 
номер 

)еестровой 
записи по 
базовому 
траслевому) 
перечню

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель,
характеризующий

Показатель объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица

утверждено 
в муниципа­

льном 
задании 
на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина
отклоне­

ния
наимено­

вание
код

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
73000001310
^3020706110
Ю000000002

103103
Творческие

встречи

Количество
проведенных
меропрятий Единиц 642 17 17 0%

[исание работы: организация творческих встреч, предоставление помещения, гардероба, уборка помещения до и после мероприятия, оформление помещения, предоставление звуковой аппаратуры, работа звукорежиссера, осветителя, 
ого персонала, задействованного в мероприятии(в т.ч. гардеробщика, контролера при необходимости), предоставление гримерок, проведение репетиций (при необходимости по запросу), освещение мероприятия в СМИ, другие 
(приятия, необходимые для выполнения работы.



Раздел
Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Наименование работы Организация показа концертов и концертных программ

категории потребителей работы В интересах общества

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому; перечню
07.008.1

Jведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 
. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Показатель, характеризующий Показатель, Показатель качества работы
содержание работы характеризующий единица

никальный
номер 

реестровой 
записи по 
базовому 
граслевому) 
перечню

Виды
мероприяти

й

Места
проведения
мероприяти

й

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя) наимено­
вание показа­

теля
наимено­

вание
код

утверждено 
в муниципа­

льном 
задании 
на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина
отклоне­

ния

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
'3000001310
>3020700810
Ю000000005

104107

Количество
участников
мероприятий человек 792 7000 7170 5%

. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

никальный 
номер 

еестровой 
шписи по 
базовому 
граслевому) 
перечню

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель,
характеризующий

Показатель объема работы

наимено­
вание показа­

теля

единица

утверждено 
в муниципа­

льном 
задании 
на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина
отклоне­

ния
наимено­

вание
код

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
'3000001310 
>3020700810 
>0000000005 

104107
Количество
работ Единиц 642 20 20 0% 0%

шсание работы: работа по орагинзации показа концертов и концертных программ, предоставление большого зрительного зала, гардероба, уборка помещения до и после мероприятия, оформление помещения, 
эмление сцены, предоставление звуковой аппаратуры, работа звукорежиссера, осветителя, другого персонала, задействованного в мероприятии(в т.ч. гардеробщика, контролера и др.), предоставление гримерок, 
(едение репетиций в день проведения мероприятия или в более ранние сроки (с участием звукорежиссера, предоставлением звукового оборудования и т.п.), освещение мероприятия в СМИ, другие мероприятия, 
1ходимые для выполнения работы.

ководитель (уполномоченное лицо) 

11 " января 20 18 г.

Директор
(должность)

^ Ъ - е -

(подпись)
Лыбашева О.Г.

(расшифровка подписи)


